
 

 

   
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هذه الدورة لمن؟

 

اد الأعمال فين وظ  ندعو الم   وللاستئناس من  للتسجيل في هذه الدورة التدريبية التي تتيح لك فرصة فريدة لتقاسم معارفك ومهاراتك مع المشاركين الآخرين ورو 

   تجارب الزملاء في الخارج.

 

مجال وضع   فيتكون لديك خبرة عملية ذات الصلة تترواح بين خمس وعشر سنوات  للتسجيل، يجب أن 

واحدة   دريبيةت ورةد في إلا  مكن المشاركة  لا ي  . م ساعدة على ريادة الأعمال في بلدكسانحة و وتطوير بيئة 

   .من برنامج الشراكة

 
 التسجيل. شجع السيدات على  نثمن التنوع بين المشاركين ومن هذا المنطلق ن  

 

بادرة   –التدريبي   Shirakaالشراكة هذه الدورة التدريبية في إطار برنامج  ت نتظم   زيز إلى تع  الشراكةوزارة الخارجية الهولندية. يهدف برنامج  أتت بها وهي م 

الإلهام  من خلال  العامةوتقديم فرصة لتحسين الخدمات  العامالقطاع مجال في   الأوسط وشمال أفريقيا الشرقنطقة م هولندا والثنائية بين وتحسين العلاقات 

 . الفيديورجى مشاهدة هذا التدريبي، ي   الشراكةج لمزيد من المعلومات حول برنام المتبادل.

 

 

 التدريبية أهداف الدورة 

 

 : هذه الدورة التدريبية حول ريادة الأعمال على  سوف تساعدك

تعل قة بصورة جيدة لآثار الاستراتيجية )الوطنية(  رسم •    ، رواد الأعمال والحاضنات الم 

تطل بات الضرورية لوضع فهم  •    ، نظام بيئي جيد والتدخلات الممكنة لتحقيقها الم 

   ، مكنهم العمل معا بشكل أفضل مختلف أصحاب المصلحة في النظام البيئي وكيف ي  اكتساب رؤية أفضل حول أدوار  •

اد الأعمال دراسة النظام البيئي  • و   ،في بلدك لر 

 الخاصة، تحسين البيئة التمكينية لرواد الأعمال في سياقاتك •

 

 

؟ إذاً، نحن ندعوك للتسجيل في دورة تدريبية للتنمية المهنية هل أنت موظف حكومي في الأردن أو ليبيا، أو تعمل كرائد أعمال
  حول

 

 النظام البيئي لرواد الأعمال 

 وزارة الخارجية
 

https://www.youtube.com/watch?v=BjPpNt7nYRM


 ،ريادة الأعمالعلى لتحفيز لوضع وتنفيذ خطة عمل   •

   ،عالية كعامل تغييراكتساب المهارات اللازمة لأداء دورك بف •

 مع البلدان الأخرى،بلدك و داخل كومهارات كتبادل معارف •

 ،في منطقتك وبلدك وفي هولنداوالزملاء يمة من الأقران تطوير شبكة ق   •

 ،تعزيز اتصالاتك مع هولندا وأصحاب المصلحة في النظام البيئي الهولندي لقطاع رواد الأعمال  •

 النظراء في منطقتك وبلدك وفي هولندا؛تكوين شبكة قي مة مع  •

 الهولندي.  اشطة في بيئة ريادة الأعمالالن  وتعزيز الروابط مع دولة هولندا والأطراف الفاعلة  •

 

 

 موضوعات الدورة التدريبية 

 

 الدورة التدريبية الموضوعات التالية:  تشمل

 

اد الأعمالالنظام البيئي  خارطةرسم  • و   ،)نموذج( لر 

 ،البيئي لرواد الأعمال في بلدك النظام  •

 ،تطور النظام البيئي الهولندي لرواد الأعمال •

مي  قد  الأسواق وم   / الك يرى والشركات  الأموالس ؤوومؤسسات المعرفة ور رشدينلنظام البيئي )الحكومة والثقافة والم  لالمختلفة  الجهات الد اعمةدور  •

 الخدمات(; 

 ،ريادة الأعمال النسائية •

 SMARTذات أهداف وإجراءات  وضع خطة عمل •

 

 

 تفاصيل الدورة التدريبية 

 

 متوسط في فهم اللغة الإنجليزية. على الأقل م جميع الجلسات باللغة الإنجليزية، لذلك نوصي بأن يتمتع المشارك بمستوى ت قد   •

 تتوفر ترجمة حية مباشرة أثناء الاجتماعات والجلسات إلى اللغة العربية.   •

شاركا من كل  دولة  12مكننا تقديم الدورة التدريبية إلى ي   •  .(24)مجموع الم شاركين:  استنادًا إلى جودة الطلبات المقدمةم 

   زيارات دراسية وأنشطة اجتماعية.الدورة التدريبية تشمل  •

 شاركة. يحصل المشاركون على شهادة م  س في ختام الدورة التدريبية،  •

 

 

 ورة التدريبية لد  مسار ا 

 
 : اثنين وت عقد في موقعين أربعة أجزاءتنقسم هذه الدورة التدريبية إلى  

 البلد  المدينة  التواريخ  

 على الانترنيت  ب عد  نع 2024 يونيو 21إلى  3من  تدريب عن بعُد 

ان 2024سبتمبر  5إلى  1من  لبلد اتدريب في   الأردن عم 

 هولندا  لاهاي  2024وفمبر ن 12إلى  4من  تدريب في هولندا 

ان )هجينة(  2025أبريل  الاختتام   الأردن )هجينة(  عم 

 

   (حضوريختلط )جزء عبر الإنترنت وجزء م الم  لتعل  هجين لشكل  أحد أجزاء الد ورةيأخذ د ق

 

ر تنظيم الدورة التدريبية في هولندا جراء القيود الدولية المتعلقة بالصحة والسفر فسوف يتم تقديم حل بديل، والذي يمكن أن يأخذ شكل  إذا تعذ  

جهاز  استخدام ، نتوقع من المشاركين امتلاك مهارات كمبيوتر جيدة وقدرة كافية على ن ب عد في حالة تنظيم التدريب ع  تدريب عبر الإنترنت.

  ، Zoomاستخدام البرامج قادرين على المشاركون  يكونكمبيوتر يعمل بنظام تشغيل حديث ولديهم اتصال جيد بالإنترنت )يجب أن 

Word، Powerpoint  .)وغيرها 

 

  



 

 

 

 

 . 2024أبريل   28يوم يجب تقديم الطلبات عبر الإنترنت قبل   •

وتحديد الدورة التدريبية المطلوبة بالنقر فوق الزر  Shirakaنظرة عامة على الدورات التدريبية لبرنامج ي رجى زيارة موقعنا الإلكتروني:  •

 "apply .)تقديم( " 

 " لتقديم الطلب.      )تسجيل(  registerأو قم بإنشاء حساب باستخدام الزر "  سجل الدخول •
 

 

 

 

 

       

 

 

        معلومات إضافية 
shiraka@rvo.nl )للأسئلة المتعلقة بالطلب وقاعدة البيانات( 

shiraka.ee@thehagueacademy.com   )للأسئلة المتعلقة بالدورة التدريبية( 
 

تنفيذ برنامج لريادة الأعمال  التدريبي هو إحدى مبادرات وزارة الخارجية الهولندية. يتولى قسم ريادة الأعمال الدولية التابع للوكالة الهولندية الشراكة  برنامج 
كم المحل ي   التدريبي، بينما تتولىالشراكة    حول بيئة ريادة الأعمال دورة التنمية المهنية تنظيم   أكاديمية لاهاي للح 

 

 

    Ministry of Foreign Affairs 

Rijnstraat 8 

P.O. Box 20061 | 2500 EB 

The Hague, the Netherlands 

  

 

 عام لجميع المشاركين 

 

 

 

المشارك تنظيم وسداد تكاليف الانتقال إلى المطار في  على  يجب  •

 بلده. 

 يتولى المشارك المسؤولية عن تنظيم عملية طلب التأشيرة   •

 في بلده.  

 

 

  

  البلدان المُدرجة في التكاليف الخاصة بالمشاركين من

قائمة لجنة المساعدة الإنمائية لمنظمة التعاون والتنمية في  

 الميدان الاقتصادي 

 

تتحمل الحكومة الهولندية كافة التكاليف ذات الصلة وتشمل السفر   •

الدولي الإقامة والوجبات أثناء أيام التدريب، وكذلك تكاليف التأشيرة  

 والتأمين والرسوم الدراسية. 

في حالة سفر المشارك من مطار دولي خارج بلده الأصلي، يتحمل   •

المحلي وسوف يتلقى تعويضًا عن الجزء   السفرالمشارك تكاليف  

 الدولي من الرحلة. 

 

   

 

 مدرجة في   غيرالتكاليف الخاصة بالمشاركين من بلدان 

قائمة لجنة المساعدة الإنمائية لمنظمة التعاون والتنمية  

 في الميدان الاقتصادي 

 

يجب أن يقوم المشارك بتنظيم وسداد تكاليف السفر الدولي   •

 والتأشيرة. 

 تغطي الحكومة الهولندية تكاليف الإقامة والتأمين والرسوم الدراسية.  •

 

  

 التكاليف في حالة عدم الحضور أو الإلغاء 

 

 

 

أسابيع قبل بداية   (4أربعة )في حالة عدم الحضور أو الإلغاء خلال  •

الدورة التدريبية، يحق للمنظمة مطالبة جهة عمل المشارك بدفع كافة  

 التكاليف. 

 

 كيفية تقديم الطلب  

https://www.shiraka.nl/en/courses
https://www.shiraka.nl/en/login
https://www.shiraka.nl/en/register
mailto:shiraka@rvo.nl
https://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/DAC-List-of-ODA-Recipients-for-reporting-2022-23-flows.pdf
https://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/DAC-List-of-ODA-Recipients-for-reporting-2022-23-flows.pdf
https://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/DAC-List-of-ODA-Recipients-for-reporting-2022-23-flows.pdf
https://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/DAC-List-of-ODA-Recipients-for-reporting-2022-23-flows.pdf


 

 التدريبي ة الدورة هذه في المشاركون الخبراء 
 

 

 

 

 

عاما   35بخبرة تزيد عن  فين موراريتمتع 
في التدريس والتدريب في إدارة الأعمال  
والتنمية الاقتصادية وريادة الأعمال. ي شرف  

على تقديم دورات تدريبية  2014منذ عام 
البيئات تطوير  أكاديمية لاهاي حول باسم 

ساعدة التمكينية   .لريادة الأعمال والم 

نةوم    ةرشدوم   ة ب در  م   الظافر نور  تمتع ت   مر 
عاما. ينصب   عشرينبخبرة تزيد عن 

التنمية  )مشاريع( تركيزها الرئيسي على 
  قد اكتسبتو  الاجتماعية والاقتصادية الشاملة 

يات والفرص داخل النظم  للتحد   اعميق افهم
لريادة الأعمال في منطقة الشرق   البيئي ة

 .الأوسط وشمال أفريقيا

مدير   خط ة   الدكتور إريك ستامالأستاذ يتول ى 
الأبحاث في كلية الاقتصاد بجامعة أوتريخت  

شارك والمدير  س الم  ؤس  وهو أيضا الم  
الأكاديمي لمركز ريادة الأعمال، وعضو  

الاستراتيجي  لمحور مجلس الإدارة المؤسس ل
لجامعة أوتريخت 'مؤسسات المجتمعات  

 .'المفتوحة

 الدراسية  الزيارات

 

 : يارات الدراسية السابقة في هولنداالز  فكرة عن مكن تنظيم الزيارات الدراسية التالية خلال الدورة التدريبية. فيما يلي  ي  
 

 InnovationQuarter –  الابتكار حي

 
وكالة التنمية الاقتصادية الإقليمية لمقاطعة  

في تعزيز  ا. تتمثل مهمتهالجنوبي ة هولندا
الهيكل الاقتصادي الإقليمي من خلال تحفيز  
إمكانات الابتكار في منطقة الدلتا الفريدة من  

ختلف القطاعات خلال التعاون   . بين م 

RDM Campus 

 
ة الحاضنةرصيف الابتكار ي مثل  لقوة   المنص 

الابتكار في ميناء روتردام حيث تجتمع 
 ديناميكيةريادة الأعمال والتعليم معا في بيئة  

للنشاط  برمجيات وتطبيقات  ختبار وإنتاج لا
  .البحري

 أمستردام برنامج المؤسسات الناشئة المُقيمة ب
Startup in Residence Amsterdam 

 
الشركات الناشئة  هذا البرنامج يجمع 

يدعم رواد  و في نفس الفضاء والحكومات  
بادرة بين القطاعين  م   ي مثل  الأعمال المبتكرين. 
لريادة  دعم النظام البيئيلالعام والخاص 

 الأعمال وبعث المشاريع 

 

 

  خط ة العمل لما بعد العودة
 

 العودة عمل لما بعد  مشاركتك في  الدورة  التدريبية على وضع خطة  ستعمل خلال

 تجد أدناه بعض الأمثلة على  خطط  العمل التي عمل  عليها المشاركون  في الماضي 
 

خطة عمل لوضع خريطة تفاعلية للنظام  
لريادة الأعمال في الأراضي   البيئي

 الفلسطينية. 
 

 ل. عمر وم. نعمان
 الأراضي الفلسطيني ة 

خطة عمل لدعم النساء والشباب الذين 
 يرغبون في المشاركة في 

الفريق مؤسسة فروان   نشأريادة الأعمال. أ
 لتنفيذ رؤية خطة العمل بشكل أكبر. 

 
 ر. حسين أحمد و ب. هاشم 

 محي الدين
 العراق 

خطة عمل لتحفيز ثقافة ريادة الأعمال في  
قطاع التدريب المهني من خلال مراجعة  

سينالمناهج التعليمية وتدريب الم    . در 
 

 كنوفي  .وت   كنتاتف و.
 الجزائر

 

 

 
 

للغاية، حيث ساهم بشكل كبير في تطوري   ثري ةتجربة فعلا أنه ب حول بيئة ريادة الأعمال الشراكةفي برنامج  ت المُشاركة"أثبت
وف ر كفاءات جديدة. علاوة على ذلك،  ترسيخالمهني والشخصي. قدم البرنامج منصة لتعميق معرفتي وتعزيز المهارات الحالية و

سمح لي البرنامج كما مع الشركاء الهولنديين والجزائريين.  التواصلقدر بثمن لتوسيع شبكتي المهنية وتعزيز رصة لا تُ فُ  التدريب
ة  الرسمي النهايةحتى بعد ومن خلال العمل ضمن فريق ديناميكي، بممارسة تأثير إيجابي على النظام البيئي الوطني لريادة الأعمال. 

 حافظ على زخم النمو والتعاون" يُ من شأنه أن تأثير البرنامج مما   يتواصل، للبرنامج
 
 2022- 2021أمازيغ ديب، الجزائر، 

التدريبية الدورة عن معلومات  


