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 والمحتوى الدورة مخطط
مذكورة أعلاه وإتاحة حصول مرونة كافية  هداف العامة ال من أجل تحقيق الأ

للوفاء باحتياجات ومصالح المشاركين الفرديين، يتم تقسيم الدورة التي تدوم  

 أسبوعين إلى مكونات مختلفة.

  ةس يحتوي كل مكون من الدورات التدريبية على مزيج من النظرية والممار  

ومناقشات  وعمل جماعي والزيارات الدراسية على شكل عروض ورحلات  

ومهام فردية وزيارات للمعاهد المختلفة التي ستمكّن المشاركين في الدورة  

بهم من   ج في سياق الأهداف العامة نحو المجالات الخاصةمن تصميم البرنام

 الاحتياجات والاهتمام. 

عمل تتناول قضية حرجة في  ةسوف يعمل المشاركون نحو التوصل لخط 

المكتسبة  ء في بلدانهم. سيتم دمج المهارات والرؤى مة الغذانظام سلا

 خلال هذه الدورة في خطة العمل هذه.

سيتم تقسيم الدورة إلى وحدتين. ستكون الوحدة الأولى عبارة عن دورة  
أسابيع، حيث يتعرف المشاركون فيها على   4بية عبر الإنترنت مدتها تدري
ية الهولندية، وأدوارهم،  ب المصلحة الرئيسيين في أنظمة سلامة الأغذاحأص

ومهامهم، وطريقة عملهم وتحدياتهم. سيتم تقديم الوحدة الثانية في تونس  
  4لإنترنت لمدة سموحًا به، وإلا ستكون الدورة التدريبية عبر اإذا كان السفر م

في خطط العمل   ر يأسابيع هي الشكل الذي يتضمن الأهداف الرئيسية للتفك
 .التي طورها  المشاركون والتعرف على نظام سلامة الأغذية في تونس

 
 مكونات الدورة 

 
 المكون الأول: مقدمة للدورة التدريبية وسياق السلامة الغذائية 

 
  نظام سلامة الأغذية في الاتحاد الأوروبييتم عرض ومناقشة خلفية وأهداف 

في الاتحاد الأوروبي في سياق  ؛ أهمية وفلسفة أنظمة سلامة الغذاء 

ركة  وثقة المستهلك والنزاهة. يتم توضيح مهمة ومهام  لمشتالسوق ا

 لمعنية بسلامة الغذاء.مختلف المنظمات الدولية ا

 

 

 

 

 

 

 

 

ت شبه العامة تدعو هولندا موظفي الخدمة المدنية والمنظما

ذات الصلة من منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا للتقدم 

  شيراكاطلب للحصول على دورة التطوير المهني في برنامج ب

 سلامة الأغذية. لريبي  التد

ن، إيران، الأردن، لبناالعراق، ر، مصر، لمؤهلة هي: الجزائالدول ا
، السودان موريتانيا، المغرب، عمان، الأراضي الفلسطينيةليبيا، 

 .وتونس
 

ال سلامة الأغذية  من الدورة هو تزويد أولئك الذين يعملون في مج الهدف
نهم من قيادة وإلهام  تي تمكلتبادل المعرفة والمهارات البالامكانيات 

ورة أيضًا  الد لأغذية في بلدانهم الأصلية. تهدف سلامة اعملية ديث حت
المصلحة في قطاع   إلى تعزيز علاقات المشاركين مع هولندا وأصحاب

 سلامة الأغذية الهولندي.

 
  لسلامة الغذاء أهداف دورة التطوير المهني

وير المهني لتحقيق رة التطتنظم وزارة الشؤون الخارجية في هولندا دو

 ة: داف التاليالأه

نية بسلامة  لندية المعالمنظمات الهور التعاون الثنائي بين تيسي •
الصلة في البلدان التي يمثلها  الغذاء ومنظمات سلامة الغذاء ذات 

 المشاركون في الدورة. 
ركين ومهاراتهم في البلدان المختارة حتى تكون  المشا عارف تعزيز م  •

لة تطوير أنظمتهم  هم من المساهمة في مواص ر" تمكن"عوامل تغيي
مع الاتحاد  ز العلاقات لأغذية مما يسمح بتعزيالوطنية لسلامة ا

 الأوروبي.
 

 
ركين الفرصة لتطوير شبكة  ر الدورة للمشابالإضافة إلى ذلك، توف 

 منطقة وفي هولندا. في ال الآخرين  النظراء قيمة مع

 
 

 

 

 سلامة الغذاء 
 دورة تطوير المهارات المهنية من شيراكا

 



 

 

 

 

 

 

 التكاليف والرسوم 
اليف ذات الصلة عن  ككافة التومة الهولندية كسوف تتحمل الح

ة عئمة لجنة المساعدة الإنمائية التاباقالمشاركين من الدول الواردة ب
ويشمل ذلك تكاليف السفر   ادي والتنمية.صلمنظمة التعاون الاقت

أمين  والمسكن، إلى جانب تكاليف التأشيرة والتأكل  الدولي والم
  ة.خاصة بالدور الدراسية الوالرسوم 

نة  وسوف يسدد المشاركون من الدول غير الواردة في قائمة لج
ادي والتنمية تكاليف صمائية التابعة لمنظمة التعاون الاقتالمساعدة الإن

وتتولى   رة.فر الدولي خاصتهم، وهي تتضمن تذاكر الطيران والتأشي سال
سوم  فضلاً عن ر  الحكومة الهولندية سداد تكاليف المأكل والمسكن 

  والرسوم الدراسية للدورة.  التأمين 
الانتقال إلى المطار  التنظيم وتكاليف  يتحمل كافة المتقدمين مسؤولية  

لبلدان المدرجة في قائمة اين على المشاركين من تعي س و في بلدانهم. 
ا  لجنة الإنمائية  الاقتصلتاب المساعدة  التعاون  لمنظمة  والتنمية عة  ادي 

تالمغادرين من م بلدهم،  خارج  دولي  المحلية  طار  السفر  تكاليف  غطية 
 .متعويضهم عن الجزء الدولي من رحلته بأنفسهم وسيتم

المتقدمين  كافة  تنظ يمسؤل أيضاً  يتحمل  طلب ة  وتقديم  ة  أشيرالت  يم 
 الخاصة بهم.

ون أربعة أسابيع من بدء الجزء ي غضوفي حالة عدم الحضور أو الإلغاء ف 
للمنظمة المطالبة بكافة التكاليف المتكبدة من  ن التدريب، يحق الأول م

 المشاركين.  طرف
 

 تقديم الطلبات 

. لغايات 2021 آب/تموز  1يجب تقديم الطلبات عبر الإنترنت قبل تاريخ 

تقديم الطلب، يجب عليك أولا إنشاء حساب،  مما سيمكنك من ملء 

الموقع الالكتروني:الطلب عبر الإنترنت. راجع  نموذج  

http://www.shiraka.nl/en/courses/ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تم تطويرها في إطار تم تقديم أنظمة سلامة الغذاء في هولندا، وكيف ي

ا. يتم إجراء مقارنات مع الوضع ولندة بهكيبة المؤسسية والمجتمعيالتر

ركين. كما يتم شرح نهج السلسلة صلية للمشافي البلدان الأ القائم

المستخدم في متابعة سلامة الغذاء المتكاملة من "المزرعة إلى  

 ت العملية.ات تحليل السلسلة والتطبيقاالشوكة" مع التركيز على تقني

 دين المتعد المصلحة أصحاب نهج: يالثان المكون

 مشاركة نشطةسلامة الغذاء بسيتم تقديم أدوات وتقنيات لتطوير نظم 

من جانب أصحاب المصلحة في القطاعين العام والخاص. سيتم التعرف  

  تحليل  على المشاركين من خلال العروض والأدلة والمهام العملية مع 

.لةحاتشاركي للصلحة وتحليل  تقييمات أصحاب الم اضافة الى قضايا لل 

 ضمن السياسات وذلك  التخطيط الاستراتيجي والتحليل الرباعي وت تقنيا

ام العملية إلى حالات حقيقية لاختبار مهاراتهم  ند المهسوف تست 

 المكتسبة حديثًا في سياق ذي صلة.

 

والخاص في    المكون الثالث: الأدوار والتعاون في القطاعين العام

 مجال سلامة الغذاء

لمؤسسية والقضايا ذات الصلة  جراءات ابشأن الام إطلاع المشاركين تي

الاتحاد الأوروبي من خلال مناقشات مع  و  اخل هولندااسات الحالية دبالسي

خبراء هولنديين من هيئة سلامة المنتجات الغذائية والمستهلكين  

 .الهولندية، ومراجعة وسائط مختارة 

 

الغذاء  مةلاس في والتطوير البحث: الرابع المكون  

  من خلاللتقنيات والتطورات ركين على أحدث ايتم تعريف المشا

، مثل مركز أبحاث  هولندا ات الصلة فيالمنظمات ذ شات معالمناق

 سلامة الغذاء في واجنين. 

 

للتغيير التخطيط: الخامس المكون  

  مجموعات وذلك في دورة،لل الاربعةالاسابيع  خلال  المشاركون سيحضر

  الحالية السلسلة ع ضومو  حول عمل  خطة( أعضاء  6 إلى 4 من ) صغيرة

 والتطوير، البحث  اطر،المخ تحليل المؤسسي، لاحصالإ الغذائية، للسلامة

. والاتصال الشفافية  

  ستتم  التي  عملها  خطط الفرعية، في اليوم الاخير، المجموعات ستعرض

 .اليوم الختامي التي ستعقد خلال هذا العامة  الجلسة  خلال  مناقشتها

 رئيسية كنقطة الفساد ومكافحة  النزاهة بيرتدا المكون هذا سيتناول كما

. غذاءال مةلا س  نظم تطوير في  

 

  نهج التدريب

فردًا أكبر من اللازم بالنسبة   25بما أن المجموعة التي تتكون من  
التفاعلية، فغالباً ما يتم تقسيم المجموعة إلى  لأساليب العمل التعليمية 

ام في  ذ المهأشخاص. ستنف 6إلى   4من  ة نمجموعات أصغر مكو
ي. ساس فرداركين أو على أمش 6لى  إ  4مجموعات عمل صغيرة من 

وسيتم تنظيم افتتاح واختتام الدورة، وبعض العروض والرحلات  
 )الاجتماعية( على شكل جلسات عامة. 

 
 واللغة   والموقع التواريخ

 
 ;ستتألف دورة التطوير المهني من وحدتين 

 
 أيلول/سبتمبر  21عبر الإنترنت )أسابيع من التدريب  4الوحدة الأولى: 

 (2021 شرين أولت/أكتوبر 14 -
أسابيع في  3: إما دورة تدريبية عبر الإنترنت لمدة 2الوحدة 

تونس )من المحتمل أن  أيام في  4، أو تدريب لمدة كانون ثاني/يناير
 الوضع الوبائي.، اعتمادًا على تكون دولة أخرى

 

]عربي /   توفر ترجمة فورية إلى ستعقد الدورات باللغة الإنجليزية مع
لجزئين بالكامل.ور كلا االمشاركون بحض . يلتزميفرنس  

 سيحصل المشاركون على شهادة بعد الانتهاء من الدورة.
 

 

 

 

انقر فوق "تسجيل" وانتقل إلى سلامة الغذاء. انقر فوق 
ستخدام عنوان  "تطبيق". سيُطلب منك تسجيل الدخول با

حساب البريد الإلكتروني وكلمة المرور. إذا لم يكن لديك 
يل واملأ المعلومات المطلوبة. انقر بعد ، فانقر فوق تسج

فوق "تسجيل". ستتلقى الآن رسالة بريد إلكتروني تطلب 
نشاء منك تأكيد عنوان بريدك الإلكتروني. بعد التأكيد، يتم إ 

ستمارة طلب سلامة  حسابك. قم بتسجيل الدخول لملء ا
  اص بك،الغذاء وحفظ النموذج. بعد حفظ نموذج الطلب الخ

 قمت بالتقديم بنجاح. سوف تتلقى إيمايل للتأكيد اذا

http://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/DAC_List_ODA_Recipients2018to2020_flows_En.pdf
http://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/DAC_List_ODA_Recipients2018to2020_flows_En.pdf
http://www.shiraka.nl/en/courses/


 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

:هي الاختيار معايير  
قي طلبات موثقة بالكامل قبل  الاختيار الإداري. يجب تل •

 الموعد النهائي.
تطابق موقف الوظيفة وأهداف التعلم مع موضوعات الدورة   •

 والدافع.
ة  سنوات خبرة في مجال سلامة الأغذي  10و   5توفر بين  •

 والخبرة الدولية لدى مقدم الطلب. 
عدم وجود مشاركة )سابقة( في برامج تدريب شيراكا أو   •

 .ماترا الجنوبية الأخرى
 
 

نحن ف قديم الطلباتلمدنية على تالخدمة ا  في ثناالإ نحث العاملات
مكاناً متاحًا سيتم توزيعها   25هناك  .ن لمشاركي وع بين التناع نشج

ولن يشكل عدم الإلمام   بالتساوي بين الدول المدعوة للمشاركة.
العلم أنه لن   جاءفبر  ائق أمام المتقدمين.أية عو ة يباللغة الإنجليز
 دمين.عيار لاختيار المتقيستخدم كم

 
 
 
 
 
 
 
 

 التدريبي   Shirakaنامج رب
، وهي إحدى مبادرات وزارة  Shirakaمج  ار برناالدورة في إط تُقدَّم هذه 

الجهود الهولندية الثنائية   Shirakaويُجسد برنامج  الخارجية الهولندية.
اسية في منطقة الشرق  ة في إحداث التنمية السيللمشارك ةالمُكرس 
خارجية  زارة الامج، تهدف وهذا البرن خلالن فم وشمال إفريقيا. الأوسط

ستدام في منطقة الشرق  حول المالت ة لمحاكاة ودعم عملي الهولندية 
الأوسط وشمال إفريقيا وتعزيز أواصر الصلة بين هولندا والدول  

 المستهدفة. 
 

 
 

 

Netherlands Enterprise Agency 

  معلومات إضافية
IO@rvo.nl  (؛يكترونلا بالتسجيل والموقع)لطرح الأسئلة المتعلقة  

monika.sopov@wur.nl المتعلقة بالدورة(  الأسئلة  ح)لطر 
 
   قسم ريادة الأعمال الدولية   لندية.درات وزارة الخارجية الهوالتدريبي ضمن مبا  Shirakaأتي برنامج  ي

تنفيذ برنامج   الهول ندية للمؤسساتام الدولية والتوفيق بوكالة  وتتولى وحدة المشاريع والمه
Shiraka ىتولبينما ت بي.دريالت ersityvWageningen Uni رة التنمية المهنية.تنظيم دو  
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، نوالمدنيي  حكومات ال" إلى سد الفجوة بين Shiraka"برنامج يهدف 

م الشريحة المستهدفة  هن والمدني ن و ف لموظا لعامة.الأقسام شبه اومنهم 
قاعد  من المد معين عد حات سي ذلك،  ا البرنامج. ومعذفي هسية لأساا

بشكل أساسي، نرحب بالمتقدمين   عامة. شبه ال المؤسسات من  للمشاركين
من   يينموكالممثلين الحثيق مع و  تنسيقسات التي على ؤسمن الم

  تتأثر و أ قيمة ة الل سلس وفعال في ر مباشر المجالات المذكورة والتي لها دو
 . شاركةلمؤهلة لعلها مالتنموية مما يج السياساتشر ب بشكل مبا

mailto:IO@rvo.nl

